
 
 

COMUNE DI SERDIANA 
Provincia di Cagliari 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

ORIGINALE 

 

 
N.  80 

 

DEL 

 

16-09-2013 

OGGETTO: Piano esecutivo di gestione 2013 e piano delle 
performances. 

 
L'anno  duemilatredici il giorno  sedici del mese di settembre alle ore 16:15, 
nella Casa Comunale,  nella sala delle adunanze della Sede comunale, si è 
riunita la Giunta comunale convocata nelle forme di legge, e sono 
rispettivamente presenti ed assenti i seguenti Sigg.: 

 

MELONI ROBERTO SINDACO P 

PUSCEDDU MASSIMILIANO ASSESSORE A 

MARROCCU NATALIA ASSESSORE P 

MARCEDDU CLAUDIO ASSESSORE P 

CASULA FILIPPO ASSESSORE A 

Presenti Assenti 

   3    2 

 
 
Presiede l’adunanza il Sig. DOTT. ING. MELONI ROBERTO nella sua qualità 
di SINDACO   . Partecipa il SEGRETARIO COMUNALE DOTT. DANIELE 

MACCIOTTA, che svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza 
giuridico – amministrativa ai sensi dell’art. 97 del Testo Unico delle leggi 
sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con decreto legislativo 18 agosto 
2000, n. 267, e redige il presente verbale. 

 

****** 

 
 



LA  GIUNTA COMUNALE 

Premesso che: 

• PREMESSO che il D.Lgs. 27/10/2009 n.150, di attuazione della L. 04/03/2009 n. 

15 in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di 

efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni, in base all’art. 10. 

comma 1, lett. a) impone alle Amministrazioni di individuare e attuare le 

priorità politiche, le strategie di azione e gli obiettivi programmatici; 

• il Consiglio Comunale con delibera n.° 21 del 08/05/2013, dichiarata 

immediatamente esecutiva, ha approvato il Bilancio di Previsione per l’anno 

2013, la Relazione Previsionale e Programmatica, il Bilancio Pluriennale 

2013/2015,  il Programma Triennale delle Opere Pubbliche ed il relativo piano 

annuale per l’anno in corso; 

Viste le variazioni al bilancio di previsione per l’anno in corso, apportate con 

Deliberazioni di : 

1. G.M. 45 del 20/05/2013; 

2. C. C. n. 29 del 28/06/2013; 

3. C. C. n. 34 del 05/08/2013; 

4. G.M. 75 del 04/09/2013. 

Considerato che appare opportuno procedere alla fissazione degli obiettivi di 

performances individuale per i Responsabili dei Servizi nonché approvare il piano 

triennale 2013-2015 nonché della programmazione delle attività riconducibili 

all’Area Socio-culturale svolte singolarmente dal Comune; 

Considerato altresì che questo Comune è dal corrente anno incluso tra le 

Amministrazioni vincolate dalle norme relative al c.d. patto di stabilità interno; 

Viste le proposte provenienti dalle Aree Affari generali Finanziario, Socio-culturale e 

Assetto del Territorio; 

Visti : 

• la delibera G.C. n. 151 del 29/12/2011 con la quale è stato definito il sistema di 

valutazione permanente della performance del personale; 

• il Regolamento in materia di ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 

• il Regolamento comunale di Contabilità;  

• il D. Lgs. n. 267/2000 (T.U.E.L.); 



• il C.C.N.L. vigente per i Segretari comunali e quello per il personale non 

dirigente degli EE.LL.; 

Acquisiti i pareri ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000; 

Visti gli allegati alla proposta, 

 

UNANIME DELIBERA 

Di approvare il Piano della performance del Comune di Serdiana, articolato in: 

• obiettivi di performance organizzativa; 

• obiettivi di performance  individuali  per i Responsabili di Area Affari generali, 

Finanziario, Socio-culturale e Assetto del Territorio e per il Segretario 

comunale; 

• allegato relativo alla programmazione delle attività del’Area Socio-culturale da 

svolgersi in forma non associata; 

• piano esecutivo di gestione (assegnazione risorse finanziarie); 

• scheda di valutazione delle capacità manageriali corredata degli indicatori; 

• assegnazione delle risorse umane ai singoli Responsabili di Area; 

Di stabilire che la retribuzione di risultato sarà erogata in misura del 25% 

dell’indennità di posizione per i Responsabili di Area e del 10% per il Segretario 

comunale, in riferimento al’esito della valutazione. 

 



PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE 

(ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267) 
 
Servizio Finanziario 

PARERE:       Regolarita' contabile 
 
VISTO con parere Favorevole 
 

Il Responsabile del servizio 
    DOTT.SSA VALERIA ATZENI 

 
Servizio Finanziario 

PARERE:       Regolarita' tecnica serv. fin 
 
VISTO con parere Favorevole 
 

Il Responsabile del servizio 
                                                            DOTT.SSA VALERIA ATZENI 
 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
      Il SINDACO    Il SEGRETARIO COMUNALE 
DOTT. ING.MELONI ROBERTO 

 
DOTT.  DANIELE MACCIOTTA 

 
 

 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio 
                                              
                                                    ATTESTA 

  
Che la presente deliberazione,  è pubblicata all’Albo Pretorio Online sul sito 

internet del Comune (art. 32 L. 69/2009) per  15 giorni consecutivi a partire dal           
18.09.2013 

. 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
DOTT.  DANIELE MACCIOTTA 

 
 
 
SPAZIO PER CERTIFICATO DI CONFORMITA’ DELLA COPIA 

 
 
 
 
 



 


