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COMUNE DI SERDIANA

Provincia di Cagliari

DISCIPLINARE DI INCARICO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO
AUTONOMO DI NATURA OCCASIONALE.

L’anno il giorno del mese di
presso la sede del Comune di Serdiana;

TRA
Il Sig. , Responsabile del Servizio Affari generali e personale
del Comune di Serdiana , il quale interviene nel presente atto in nomer e per conto

dellAmministrazione che rappresenta (C.F. 80002650929), di seguito denominata piu
semplicemente “Comune”, ove domicilia per la carica

E

Il Sig. nat a il e
residente a in via (C.F.
, nel proseguo del presente atto denominato anche piu

semplicemente “Incaricato”
PREMESSO

- con deliberazione del Consiglio comunale n. 42 del 14.10.2010 ¢é stato approvato il
programma per il conferimento di incarichi di consulenza ex art. 3 c. 55 L. 244/2007
in cui, tra l'altro, IAmministrazione ha previsto un incarico per “Risoluzione di
problematiche di gestione delle entrate tributarie e non, nonché assistenza per la
redazione del PEG 2011”, prevedendo uno stanziamento, in bilancio, di un importo
massimo di € 5.000,00 relativamente all’anno 2010.

- con deliberazione della Giunta comunale n. 103 del 14.10.2010 & stato modificato il
proprio vigente Regolamento per I'organizzazione degli Uffici e dei serivzi, con
l'inserimento di una apposita sezione relativa al “Conferimento di incarichi di studio,
ricerca e consulenza “ e di n. 9 nuovi articoli;

- con determinazione del Servizio Finanziario n. 29 del 25.10.2010 & stata avviata
la procedura per l'affidamento di un incarico di consulenza esterna di natura
occasionale, per un esperto in materia di gestione finanziaria, in particolare in
attivita di predisposizione del PEG 2011 e del bilancio comunale, con approvazione
contestuale dello schema di avviso pubblico e del disciplinare di incarico;

Tutto cid premesso, le parti convengono e stipulano quanto segue:
ART. 1

La narrativa in premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto;



ART. 2

Il “Comune” affida, per le motivazioni espresse in premessa, all'incaricato” che accetta, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 7 del D. Lgs. n. 265/2001 e s.m.i e art. artt. dal 34 bis al
34 novies del proprio Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei servizi, l'incarico di
consulenza relativo a “Risoluzione di problematiche di gestione delle entrate tributarie e
non, nonché assistenza per la redazione del PEG 2011”

il Comune avra cura di fornire all'lncaricato i documenti, le indicazioni e i materiali
necessari relativi alla prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro e [”Incaricato” si
impegna ad espletare la propria attivita nel pieno rispetto delle norme in materia di
prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro e ad osservare le disposizioni ricevute in
relazione ai rischi presenti presso la struttura.

Art. 3

Le parti si danno reciprocamente atto che la prestazione, al di fuori di qualsiasi rapporto di
subordinazione, ed altresi di un rapporto di collaborazione cooordinata e continuativa,
costituisce esplicazione di attivita di lavoro autonomo, regolata dagli artt. 222 e ss. c.c..
L’attivita sara eseguita dall”’Incaricato” con I'utilizzazione di una propria autonoma e distinta
organizzazione del lavoro.

Le parti riconoscendo inoltre il carattere occasionale e sporadico della prestazione, tale da
escludere qualsiasi accordo di continuita dell’incarico.

Il presente contratto non da diritto all’'assunzione presso il “Comune”.
ART. 4

L’Incaricato si impegna a svolgere personalmente l'incarico, senza avvalersi di sostituiti,
ausialiri o assistenti, impegnandosi a non affidare a terzi I'esecuzione della prestazione di
cui al presente contratto.

Il “Comune” potra effettuare in qualsiasi momento verifiche sull’esecuzione della
prestazione dedotta in contratto.

Qualora “lincaricato” non proceda nell’espletamento delle attivita di cui al precedente art.
2 secondo le condizioni stabilite dal presente contratto, il “Comune” chiedera che
I'Incaricato stesso si conformi entro sette giorni. In caso contrario il “Comune” potra
risolvere il contratto, salvo il diritto al risarcimento del danno a proprio favore.

ART. 5

L’incarico di cui al presente disciplinare decorera dalla data di sottoscrizione del presente
disciplinare e si concludera il 28 febbraio 2011;

Al termine del lavoro I'Incaricato consegnera al “Comune” una relazione finale.
ART. 6
Compenso e modalita di liquidazione

Il compenso per le prestazioni previste dal presente disciplinare € fissato in € 5.000,00



(cinquemila). Da tal importo lordo saranno dedotte le ritenute fiscali e , qualora dovute, le
ritenute previdenziali di legge.

Il compenso sara liquidato al termine della prestazione, entro 7 giorni dalla data di
ricevimento della “nota di prestazione e previa attestazione da parte del “Comune” , che la
prestazione € stata regolarmente eseguita.

Tale compenso & da ritenersi onnicomprensiva e pertanto nessun’altra somma sara
erogata dal Comune all'lncaricato in relazione all’esecuzione dell'incarico.

ART. 7
Segretezza

“L’incaricato nel periodo di vigenza del presente contratto, & tenuto ad osservare il segreto
nei confronti di qualsiasi persona non coinvolta nell’attivita di consulenza oggetto del
presente contratto, per quanto riguarda fatti, informazioni, cognizioni, documenti di cui
fosse venuto a conoscenza, o che gli fossero comunicati dal “Comune” committente , in
virtu del presente contratto.

ART. 8
Proprieta ed utilizzazione dei dati ed elaborati

Gli elaborati e gli atti predisposti in adempimento del presente disciplinare sono di
esclusiva proprieta del Comune, che li utilizzera liberamente.

L’incaricato si impegna a non fornire dati, elaborati e cartografie a terzi senza
l'autorizzazione scritta del “Comune”.

ART. 9

I Comune & sollevato da ogni responsabilita civile e penale per qualsiasi evento dannoso
possa accadere all'lncaricato durante lo svolgimento dell'attivita oggetto del presente
disciplinare.

L’incaricato esonera e comunque tiene indenne il “Comune” da qualsiasi impegno e
responsabilita che possa a lui derivare nei confronti di terzi dall’esecuzione della presente.

ART. 10
Recesso dallincarico e risoluzione per inadempimento

Qualora il Comune ritenga i risultati non conformi all’incarico conferito, I'lncaricato dovra
integrare i risultati stessi, entro il termine perentorio di 10 giorni dalla ricezione della
richiesta, pena la risoluzione del rapporto per inadempimento.

I Comune ha facolta di risoluzione anticipata dal presente incarico nel caso le prestazioni
rese dall’lncaricato non risultassero adeguate al presente disciplinare, previo preavviso di
giorni sette, senza che sia dovuto il pagamento di alcuna penale.

Il recesso dallincarico da parte dell’lncaricato comporta la perdita del diritto a qualsiasi
compenso e rimborso spese, salvo l'eventuale rivalsa per i danni subiti da parte del



Comune.
ART. 11
Incompatibilita

L’Incaricato, nel sottoscrivere il presente disciplinare, si impegna a non svolgere attivita
incompatibili con l'incarico affidatogli e ad interrompere quelle in fase di svolgimento.

ART. 12
Oneri fiscali

Il presente atto sara registrato solo in caso d’'uso ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 26.04.1986,
n. 131 e s.m.i., a cura e spese della parte richiedente.

E’ inoltre esente da bollo ai sensi dell’art. 16 tab. B del DPR 26.10.1972 n. 642 ,modificato
dall’art. 28 del D.P.R. 30.12.1982 n. 955.

ART. 13
Trattamento dei dati personali

I Comune di impegna a trattare i dati personali dell'Incaricato unicamente per le finalita
connesse all’esecuzione del presente contratto.

ART. 14
Definizioni delle controversie

Tutte le controversie fra il Comune e l'Incaricato che dovessero insorgere durante o
comungque in relazione all’espletamento dell’incarico, che non si siano potute definire in via
amministrativa, saranno deferite al giudizio di tre arbitri, rinunciando espressamente le parti
alla facolta di escludere la competenza arbitrale. Ciascuna delle due parti designera un
arbitro, il terzo arbitro verra nominato di comune accordo, o in caso di mancato accordo,
dal Presidente del Tribunale avente circoscrizione sul territorio in cui ha sede legale il
Comune.

La nomina degli arbitri avverra secondo le disposizioni di legge vigente.

Art. 15

Effetti del disciplinare

Per quanto non previsto nel presente disciplinare si applicano le norme del Codice civile.
Letto, confermato e sottoscritto

IL COMUNE L'INCARICATO






