
 
 

COMUNE DI SERDIANA 
Provincia di Cagliari 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

ORIGINALE 
 

 
N.  74 

 
DEL 

 
11-09-2014 

OGGETTO: Utilizzo lavoratore in Cassa integrazione in 
deroga - Direttive per l'incremento delle ore di lavoro. 

 
L'anno  duemilaquattordici il giorno  undici del mese di settembre alle ore 
13:00, nella Casa Comunale,  nella sala delle adunanze della Sede comunale, 
si è riunita la Giunta comunale convocata nelle forme di legge, e sono 
rispettivamente presenti ed assenti i seguenti Sigg.: 

 

MELONI ROBERTO SINDACO P 

FADDA FRANCESCO ASSESSORE P 

ATZORI MARIA DOLORES ASSESSORE P 

BROGI GINO ASSESSORE A 

CASULA FILIPPO ASSESSORE P 

Presenti Assenti 

   4    1 

 
 
Presiede l’adunanza il Sig. DOTT. ING. MELONI ROBERTO nella sua qualità 
di SINDACO   . Partecipa il SEGRETARIO COMUNALE Dott.ssa Maria 
Giovanna Castagna, che svolge compiti di collaborazione e funzioni di 
assistenza giuridico – amministrativa ai sensi dell’art. 97 del Testo Unico delle 
leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con decreto legislativo 18 
agosto 2000, n. 267, e redige il presente verbale. 

 

****** 

 
 



LA GIUNTA COMUNALE 

 

 RICHIAMATA la Deliberazione n. 67  del  25.8.2014 con la quale a G.C. 

, a seguito di note dell’Assessore regionale al lavoro e formazione professionale  

n. 1842/gab del 12.8.2014 e 1584 del 20.08.2014 ha manifestato l’interesse a 

prorogare  l’utilizzo delle prestazioni lavorative del sig. Alberto Cossu 

(lavoratore in CIG in deroga  e  in utilizzo presso questo Comune dal 

1.12.2011), fino al 30 novembre  2014;  

 RILEVATO  che il rapporto di lavoro in argomento si articola ad oggi in 

una presenza in servizio del lavoratore per complessive 25 ore settimanali,  

come da progetto di inserimento lavorativo sottoscritto tra   questo Comune e 

l’Assessorato regionale al lavoro, e che l’onere è sostenuto dalla RAS; 

CONSIDERATO che il suddetto lavoratore svolge, all’interno del proprio 

Servizio, una  diversità di mansioni,  sempre riferibili allo stesso profilo,   

risultando  un valido supporto per gli adempimenti d’Ufficio e per il 

miglioramento dell’offerta di  servizi al cittadino,   per  cui si reputa opportuno 

poter disporre dello stesso in quantità superiore, incrementando  l’orario 

lavorativo fino a 36 ore settimanali, previa acquisizione del consenso del 

lavoratore.  

ATTESO che le suddette 11 ore in più settimanali saranno a carico del 

bilancio comunale;   

  VISTO  l'articolo 14, commi 7 e 9, Decreto legge del n. 78 del 2010, 

convertito con modificazioni dalla legge n. 122 del 2010; 

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio 

Affari Generali, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 267/2000 e s.m.i.; 

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio 

Finanziario, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 267/2000 e s.m.i.;  

 

 UNANIME DELIBERA 

- Di stabilire, per i motivi indicati in premessa, l’incremento dell’orario di 

lavoro settimanale   del dipendente Alberto Cossu fino a 36 ore 

settimanali, con decorrenza dal 15 settembre 2014  e fino al 30 

novembre 2014; 



- Di dare atto che le risorse necessarie per la retribuzione di n. 11 ore 

settimanali sono  a carico del bilancio comunale, per una spesa 

complessiva pari a € 1.200,00: 

- Di dare atto che permane il rispetto della norma di cui all’art. 14 c. 7 e 9 

del D.L. n. 78/2010 conv. L. n. 122/2010. 

- Di dare mandato  al Responsabile dell’Area AA. GG. E Personale,  

affinchè   provveda ai successivi  adempimenti; 

- Di  dichiarare  il  presente  atto immediatamente esecutivo, ai sensi   

dell’art. 134, c.4 del D.Lgs 267/2000. 

 

 

 

 
 



PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE 
(ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267) 

 
Servizio Affari Generali 
PARERE:       Regolarita' tecnica amministra 
 
VISTO con parere Favorevole 
 

Il Responsabile del servizio 
    DOTT.SSA VALERIA ATZENI  

 
Servizio Finanziario 
PARERE:       Regolarita' contabile 
 
VISTO con parere Favorevole 
 

 

Il Responsabile del servizio 
DOTT.SSA VALERIA ATZENI 

 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
      Il SINDACO    Il SEGRETARIO COMUNALE 
DOTT. ING.MELONI ROBERTO 

 
Dott.ssa  Maria Giovanna Castagna 

 
 

 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 
 

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio 
                                              
                                                    ATTESTA 
  
Che la presente deliberazione,  è pubblicata all’Albo Pretorio Online sul sito 

internet del Comune (art. 32 L. 69/2009) per  15 giorni consecutivi a partire dal           
15.09.2014. 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
Dott.ssa  Maria Giovanna Castagna 
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