
 

COMUNE  DI  SERDIANA 
Provincia di Cagliari 

Via Mons. Saba, 10 - Tel. 070/744121 - Fax 070/743233 

 
 

SERVIZIO AFFARI GENERALI 
 

Ufficio: SEGRETERIA 
 

DETERMINAZIONE n. 8 del 16-02-2015 
 

 

Oggetto: Mobilita' temporanea di personale iscritto  nella Lista speciale ad 
esaurimento della RAS L.R. 5.3.2008 n. 3 art. 6 c.1  e ai sensi art. 4 
L.R. n. 10/2013  e s.m.i.  Impegno di spesa.  

 
PREMESSO CHE: 

 
1. con decreto sindacale n. 1 del 2.01.2015, è stata nominata responsabile del Servizio 

Affari   generali e personale la Dott.ssa Valeria Atzeni; 
2. Alla data attuale non è stato ancora approvato il bilancio triennale 2015/2017 e non è 

stato ancora approvato il PEG relativo all’anno 2015; 
 
 DATO atto che la L.R. 3/2008 art. 6 c.1 lett. f) ha istituito, presso 

l’Assessorato competente in materia di Formazione professionale,  una lista speciale 
ad esaurimento per il personale , avente i requisiti previsti dalla stessa, ricompreso 
nell’Albo di a cui all’art. 1 della ex L.R. 42/89,  prevedendo che, agli stessi,    continui 
ad applicarsi il contratto collettivo di lavoro di settore e la relativa disciplina 
previdenziale privatistica, con oneri a carico dell’Amministrazione; 

   
VISTA la L.R. 10/2013 della Regione Sardegna  la quale prevede che “nelle 

more della riorganizzazione del comparto della formazione professionale, il 
personale cessato o sospeso dal lavoro entro il 31 dicembre 2012 e che alla 
medesima data risultava inserito    nel bacino degli ammortizzatori sociali in deroga, 
già titolari di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato ai sensi della L.R. 10 
giugno 1979 n. 37, può essere iscritto a domanda, a cura del competente 
Assessorato, alla lista speciale di cui all’art. 6 c. 1 lett. f) della L.R. 5 marzo 2008 n. 3 
(legge finanziaria 2008)”; 

 
VISTO l’elenco dei lavoratori iscritto nella lista suddetta e constatato che nella 

stessa risulta anche il nominativo del Sig. Cossu Alberto, ex dipendente di un Ente di 
formazione regionale e già in utilizzo presso questo Ente dal mese di dicembre 2011 
fino al 30 novembre 2014;   
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 ATTESo che questo Ente in data 22.01.2015 con lett. prot. 374 ha espresso il 
proprio  interesse ad acquisire, in mobilità temporanea per l’anno 2015,  il suddetto  
lavoratore; 
 
 VISTA la deliberazione n. 15 del 12.2.2015 con la quale  la G.C. delibera di 
acquisire, in mobilità temporanea fino al 31 dicembre 2015 il Sig. Cossu Alberto, 
approvando nel contempo apposita convenzione; 
 
 DATO atto che la convenzione è stata sottoscritta in data odierna dal 
rappresentante  legale di questo Ente e dal  Dirigente dell’Assessorato regionale 
competente; 
 
 DATO atto che sono a carico della RAS i costi del suddetto personale in 
misura del  75% dell’importo complessivo degli oneri diretti e riflessi degli elementi 
fissi e continuativi del trattamento stipendiale  , mentre  il residuo 25% è a carico di 
questo Comune, oltre a tutte le spese per le voci retributive accessorie; 
 
 ATTESO che nel piano triennale del fabbisogno del personale anni 2015/2017 
e nel  piano annuale delle assunzioni anno 2015 è stata prevista la relativa spesa; 
 
 PRESO atto che, come previsto nella suddetta convenzione, l’inizio del 
servizio è stabilito nel giorno 16 febbraio 2015; 
 
 RITENUTO di dover provvedere ad impegnare le somme necessarie per 
l’espletamento del servizio; 
 
 
 DATO atto che il suddetto lavoratore è stato assegnato al Servizio Affari 
generali;  
 
 ATTESO che la presente determinazione viene trasmessa al RUR per il visto 
di copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 151 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. 
 

DETERMINA 
 

1. Di prendere atto delle premesse;   
 

2. Di dare atto che, come indicato nella deliberazione G.C. n. 15 del 12.2.2014 e 
nell’ apposita convenzione debitamente sottoscritta,   l’Ente acquisisce il 
lavoratore Sig. COSSU ALBERTO iscritto nella Lista speciale ad esaurimento 
della RAS,   in mobilità temporanea fino al 31 dicembre 2015 

 
3 Di dare atto che il Comune si fa carico delle spese per il suddetto lavoratore , 

nella misura del 25% dell’importo complessivo degli oneri diretti e riflessi degli 
elementi fissi e continuativi del trattamento stipendiale , pari a € 7.166,34 oltre 
a tutte le spese per le voci retributive accessorie;   
 

4 Di impegnare la spesa suddetta di € 7.166,34 sul cap. 1271  del bilancio 
comunale. 
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5 Di pubblicare  contestualmente  il presente atto sul sito web del Comune nella 

sezione “Amministrazione trasparente”, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013. 
 

6 di dare atto  che in riferimento al presente procedimento sono stati assicurati i livelli 
essenziali di trasparenza di cui all'art. 1, comma 15 della L. n.190/2012 ; 
 

7 di dare atto che, in relazione  al presente atto, non sussistono, né in capo al 
responsabile del procedimento né in capo al sottoscritto cause di conflitto di 
interesse, anche potenziale, di cui all'art.6-bis della L. n. 241/90 e s.m.i. come 
introdotto dall'art. 1, comma 41, della L. n.190/2012". 

 
8 di dare atto che ai sensi dell’art. 3 c. 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. 

(Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi), avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso: 

a. giurisdizionale al T.A.R. della Sardegna ai sensi dell'art. 2, lett. B) e art. 21 
della L. 1034/1971 e ss.mm.ii. entro il termine di sessanta giorni dalla data di 
scadenza del termine di pubblicazione ovvero da quello in cui l'interessato 
ne abbia ricevuta la notifica e ne abbia comunque avuta piena conoscenza; 

b. straordinario al Presidente della Repubblica per motivi di legittimità entro 120 
giorni decorrenti dal medesimo termine di cui sopra ai sensi dell'art. 8 del 
D.P.R. 24.1.1971, n. 1199. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

9  
 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 F.to ATZENI VALERIA 

 
 
Si appone il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della presente 
determinazione, che pertanto, in data odierna diviene esecutiva. 
Lì  16-02-2015 
 
 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
 F.to ATZENI VALERIA 
 
 


