
 
 

COMUNE DI SERDIANA 
Provincia di Cagliari 

 
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 
ORIGINALE 
 

 
N.  125 

 
DEL 

 
17-11-2011 

OGGETTO: Progetto di utilizzazione del lavoratore in mobilita' 
Sig. A. C. 

 
L'anno  duemilaundici il giorno  diciassette del mese di novembre alle ore 
14:00, nella Casa Comunale,  nella sala delle adunanze della Sede comunale, 
si è riunita la Giunta comunale convocata nelle forme di legge, e sono 
rispettivamente presenti ed assenti i seguenti Sigg.: 

 
MELONI ROBERTO SINDACO P 
PUSCEDDU MASSIMILIANO ASSESSORE P 
MARROCCU NATALIA ASSESSORE A 
MARCEDDU CLAUDIO ASSESSORE P 
CASULA FILIPPO ASSESSORE P 

Presenti Assenti 
   4    1 

 
 
Presiede l’adunanza il Sig. DOTT. ING. MELONI ROBERTO nella sua qualità 
di SINDACO   . Partecipa il SEGRETARIO COMUNALE  DR. MACCIOTTA 
DANIELE. Che svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza 
giuridico – amministrativa ai sensi dell’art. 97 del Testo Unico delle leggi 
sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con decreto legislativo 18 agosto 
2000, n. 267, e redige il presente verbale. 

 

****** 

 
 



LA GIUNTA COMUNALE 
 

PREMESSO che con lettera prot.  7070  del 17.11.2011 il Sig. Alberto Cossu, 

affermando di essere un lavoratore dipendente di un Ente regionale per la 

formazione in stato di mobilità, chiede di poter essere impiegato presso il 

Comune di Serdiana, al fine di usufruire del trattamento stipendiale completo; 

CONSIDERATO che per i lavoratori ricadenti nel capo di applicazione della 

normativa di cui alla cassa integrazione in deroga il periodo di utilizzazione da 

parte di una Pubblica Amministrazione non può configurarsi come instaurazione 

di un rapporto di lavoro subordinato; 

RILEVATO che in data 10 novembre 2010 presso l’Assessorato regionale del 

lavoro, Formazione professionale, Cooperazione e Sicurezza sociale, è stato 

siglato l’Accordo quadro ai sensi dell’art. 24 della Legge regionale 22.8.1990, n. 

40, tra la Regione Autonoma della Sardegna, la Direzione regionale INPS, le 

Agenzie formative interessate, le Province e le Organizzazioni sindacali 

regionali, concernente la predisposizione e successiva attuazione di un 

programma mirato all’inserimento occupazionale di lavoratori dipendenti delle 

Agenzie Formative, per i quali sono in corso trattamenti di Cigs, con oneri che 

andranno a gravare sui fondi che la Regione e gli Enti utilizzatori si sono 

impegnati a destinare al percorso in questione; 

RILEVATO che il costo della retribuzione e degli oneri riflessi resta a carico 

della Regione Autonoma della Sardegna e dell’I.N.P.S., mentre sarà a carico 

dell’Ente utilizzatore il pagamento dell’assicurazione, che comunque sarà 

almeno in parte rimborsato dalla stessa Regione Autonoma della Sardegna che 

erogherà un contributo forfetario per spese amministrative pari ad € 300,00 

annuali; 

RITENUTO che il Comune di Serdiana possa cogliere l’opportunità di valersi di 

prestazioni lavorative utili al disbrigo di adempimenti ed attività correnti, 

alleviando il carico dei lavoratori in organico ovvero potenziando alcuni servizi, 

con un impegno finanziario nullo o minimo; 

ACQUISITE le “schede personali” del lavoratore in oggetto dal competente 

C.S.L., che evidenziano il percorso professionale del richiedente, che risulta 

caratterizzato dallo svolgimento di mansioni riconducibili alla categoria di 



inquadramento “B” del sistema di classificazione del comparto Regioni ed 

Autonomie locali e di cui al CCNL  

VISTO l’allegato schema di progetto di utilizzazione del lavoratore; 

ACQUISITO il parere favorevole espresso dal Responsabile del Servizio Affari 

Generali, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 267/2000; 

UNANIME DELIBERA 
Di manifestare l’interesse all’utilizzazione del Sig. Alberto Cossu, lavoratore 

dipendente di un Ente regionale per la formazione in stato di mobilità, presso il 

Comune di Serdiana; 

Di approvare il progetto di utilizzazione del medesimo lavoratore; 

Di inoltrare richiesta all’Assessorato regionale del lavoro, formazione 

professionale, cooperazione e sicurezza sociale; 

Di assegnare al Servizio affari generali il lavoratore in oggetto, qualora il 

procedimento di utilizzazione giunga a buon fine. 

Di dichiarare il presente atto, con successiva e unanime votazione palese 

immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art.134, c. 4 del D.Lgs 267/2000.  

 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/65?s=1&v=9&c=1386�
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PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE 
(ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267) 

 
Servizio Affari Generali 
PARERE:       Regolarita' tecnica uff amm 
 
VISTO con parere Favorevole 
 

Il Responsabile del servizio 
DOTT. ING. ROBERTO MELONI  

 
 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
      Il SINDACO    Il SEGRETARIO COMUNALE 
DOTT. ING.MELONI ROBERTO 

 
  DR. MACCIOTTA DANIELE 

 
 
 

 
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio 
                                              
                                                    ATTESTA 
Che la presente deliberazione,  in copia: 
 

E’ affissa a questo Albo Pretorio per  15 giorni a partire dal  18.11.2011  come 
prescritto dall’art. 124, comma 1° del D.Lgs 267/2000 e sul Sito Internet del 
Comune (art. 32 L. 69/2009) 
 
 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
  DR. MACCIOTTA DANIELE 

 
 
 
 
SPAZIO PER CERTIFICATO DI CONFORMITA’ DELLA COPIA 
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